
第十一届中国大学生人力资源创新实践大赛预报名通知

各高校：

第十一届中国大学生人力资源创新实践大赛（HRU）各项工作已

经开始。现开启参赛预报名。第十一届大赛参赛回执发布在大赛官网

和公众号。请有参赛意向的各校填写参赛回执并发到大赛指定邮箱。

今年大赛安排、报名、赛道如下：

一、大赛主题与流程

中国大学生人力资源创新实践大赛贯彻二十届历次全会精神，全

面落实十五五规划部署，落实应用型人才培养总目标，把人才培养的

质量和效果作为检验一切工作的根本标准。

本届 HRU 大赛采用“校内预选赛→地区赛（省赛）→总决赛”的

比赛模式。校内预选赛由各参赛高校根据本校具体情况，自行决定；

地区赛（省赛）将会由各赛区承办校承办；总决赛将在北京举行。

大赛全程有企业 HR专家和高校专业教师参与培训和指导，助力

各高校代表队。

二、大赛构成

大赛设硕士组、本科组和高职组，三个赛组单独比赛。参赛学校



可同时组队参加硕士组、本科组和高职组比赛，原则上各组别每个参

赛学校只能派一支队伍参赛。

（一）本科组、硕士组

本科组、硕士组比赛可由高校硕士生或本科生独立组队。硕士队

也可以本科生和硕士生联合组队（代表队硕士人数不少于 50%）。

本科组、硕士组赛程共分为 7 个必参赛道和 1 个选参赛道。7个

必参赛道分别是职场实战、案例分析（包含社保实务相关内容）、无

领导小组讨论、实务设计、劳动争议处理、HR+AI 实操和企业工会与

企业民主管理。每位选手可报名 1-2 个赛道比赛。

HR+出海赛道为个人选参赛道，晋级决赛代表队可任选参加，分

数不计入团队总分。地区赛（省赛）是否设置 HR+出海赛道，由赛区

组委会自行决定。

（二）高职组

高职组比赛赛程共分为 4 个赛道，分别是职场实战、案例分析、

劳动争议处理、HR+AI 实操。每位选手可报名 1-2 个赛道比赛。

三、大赛方式

本届比赛全程采用线下比赛，HR+AI 赛道比赛有线上操作部分。

参加现场比赛的高校按照惯例参加地区赛和总决赛的现场比赛。请各

高校提前做好各参赛队选手的选拔和相应培训。大赛组委会将组织和

举行指导教师和选手的培训，助力各校代表队。



四、大赛费用

HRU 大赛是公益性专业活动，不收取报名费等任何费用。各参赛

高校差旅、住宿、餐费等费用自理。

五、大赛报名

各高校报名要求如下：

1.各高校人力资源管理、工商管理、劳动关系、财务管理、法学

（劳动法）、劳动与社会保障、市场营销、应用心理学、教育管理、

行政管理、工会、公共管理、社会工作等多个商科相关专业均可报名

参加。

2.各本科院校和高职院校每校硕士、本科、高职只能派出 1支队

伍参加。各高校如有相关专业外国留学生，可单独组队参赛。

3.每个赛道各高校均可委派1位校内专业教师和1位校外企业专

业作为指导老师，若该队晋级总决赛，选手参加 HR+出海环节，则可

加设 1 名英语指导老师。

报名方式：

①请各高校于 6 月 10 日前将参赛回执（见附件 1，无需学校、

学院盖章）发到大赛组委会指定邮箱：hruzuweihui@163.com（参赛

回执可关注 HRU 大赛公众号“HRU 大赛”，点击推送下方“阅读原文”

获取文件。也可以在大赛官网下载专区获取。）

②请各高校 6月 30 日前将参赛学生信息统计表（见附件 2）发



送至 HRU 大赛组委会指定邮箱：hruzuweihui@163.com（参赛学生信

息统计表可关注 HRU 大赛公众号“HRU 大赛”，点击推送下方“阅读

原文”获取文件。也可以在大赛官网下载专区获取。请仔细阅读参赛

学生信息统计表中的内容并如实进行填写。选手信息表提交后，选手

信息不能随意变动。）

③请各参赛队选手于 6 月 30 日前，通过大赛官网进行网上注册

报名。报名流程如下：选手进入 HRU 大赛官网(http://www.cnhru.cn)

的[简历系统]，点击官网右上角的“登录|注册”按钮，注册并登录[简

历系统]后，在标准简历模板中完善个人简历信息，提交后有“报名

成功”弹窗即为报名成功。

报名截止时间：2026 年 6月 30 日

组委会邮箱：hruzuweihui@163.com

大赛官网：http://www.cnhru.cn

微信公众号：HRU 大赛

邮件名称格式：HRU11 参赛学生信息表—中国劳动关系学院（例）

HRU11 参赛回执—中国劳动关系学院（例）

如有疑问，请联系大赛组委会，联系方式如下：

大赛总执行人/本硕组联系人：初浩楠老师 +8613581859096

高职组联系人：赵志彦 +8617718396074

http://www.cnhru.cn


大赛行政联系人：余睿鑫 +8615985152654

大赛媒体联系人：杨嘉嘉 +8619516525189

下方见：附件 1:参赛回执

附件 2：参赛学生信息统计表

中国大学生人力资源创新实践大赛组委会

2026 年 3 月 16 日



附件 1

参赛回执

HRU 大赛组委会：

我校已收到第十一届中国大学生人力资源创新实践大赛（HRU 大

赛）邀请函，同意参加本次大赛。我校负责此次大赛联系工作的人员

相关信息如下：

学校名称 赛组
□本硕
□高职

指导的竞赛环节 指导老师 联系电话和微信 邮箱

案例分析
校内： 校内： 校内：

校外： 校外： 校外：

职场实战
校内： 校内： 校内：

校外： 校外： 校外：

无领导小组讨论
校内： 校内： 校内：

校外： 校外： 校外：

劳动争议处理
校内： 校内： 校内：

校外： 校外： 校外：

实务设计
校内： 校内： 校内：

校外： 校外： 校外：

HR+AI 实操
校内： 校内： 校内：

校外： 校外： 校外：

企业工会与

企业民主管理

校内： 校内： 校内：

校外： 校外： 校外：

HR+出海

代表队联络人 联系电话 微信 邮箱



(教师)

(学生 1)

(学生 2)

备注：每支参赛队伍在每个竞赛环节设 1 名指导老师。HR+AI 赛道可邀请一位 AI 和数

字技术专业老师担任指导老师（校内校外均可）。若总决赛中选择参加 HR+出海赛道，

可增设 1 名英语指导老师。鼓励参赛高校邀请企业 HR 导师指导。在组委会审核企业导

师参与指导的材料后，为企业导师颁发指导老师证书。每所参赛高校可邀请 1-3 位企业

HR 导师参与指导。各校根据指导教师数量自行增减行。请在回执上准确填写每个竞赛

环节的指导老师。主办方将根据回执上指导老师信息在选手证书上打印指导老师姓名。

指导老师确定后，地区赛和总决赛不再更换。晋级总决赛后，如需更换选手，须在接到

晋级通知后及时向主办方报备，感谢您的支持和配合！

报名邮箱：hru-zuweihui@culr.edu.cn

HRU大赛公众号：

如有疑问，请联系大赛组委会，联系方式如下：

大赛总执行：初浩楠老师 +8613581859096

执行团队负责人：余睿鑫 +8615985152654

王鑫宇 +8618835300247

陶慧林 +8615708490195

中国大学生人力资源创新实践大赛组委会

2026 年 3 月



附件 2

HRU 大赛选手信息统计表

HRU 大赛组委会：

我校已收到第十一届中国大学生人力资源创新实践大赛参赛通

知，同意参加本次大赛。我校参加此次大赛学生及指导老师的相关信

息如下：

学校名称 赛组
□本硕
□高职

指导老师 指导赛道 联系电话 微信 邮箱

（校内）

_____________（企业）

案例分析

（校内）

_____________（企业）

职场实战

（校内）

_____________（企业）

无领导小组讨论

（校内）

_____________（企业）

实务设计

（校内）

_____________（企业）

劳动争议处理

（校内）

_____________（企业）

HR+AI 实操

（校内）

_____________（企业）

企业工会与民主管理

（校内） HR+出海



团体奖证书指导老师排名（团体奖证书指导老

师排名顺序将按照这一顺序制作）

代表队联络人 联系电话 微信 邮箱

（教师）

（学生）

参赛学生姓名 性别 年级 参赛赛道 联系电话 微信 邮箱

案例分析

职场实战

无领导小组讨论

实务设计

实务设计

实务设计

劳动争议处理

HR+AI 实操

HR+AI 实操

HR+AI 实操

企业工会与企业民主管理

（企业民主管理方案设计赛项）

企业工会与企业民主管理

（企业民主管理方案设计赛项）

企业工会与企业民主管理

（企业民主管理方案设计赛项）

企业工会与企业民主管理

（企业劳动争议调解赛项-HR）



企业工会与企业民主管理

(企业劳动争议调解赛项-调解员)

HR+出海

备注：各高校代表队一个赛道只能有一位校内指导老师，校外指导老师根据各校情况自行邀请安排。请在回执

上准确填写选手和指导老师信息（表格不够可加行）。主办方将根据回执上指导老师信息在选手证书上打印指

导老师姓名。指导老师确定后，地区赛和总决赛不再更换；指导老师排名顺序各校自行确定，主办方将根据各

校指导老师排名顺序制作团体奖证书。参赛信息表提交后，地区赛不予更换选手；晋级总决赛后，如需更换选

手，须在得到晋级通知后及时向主办方报备，感谢您的支持和配合！

选手信息邮箱：hruzuweihui@163.com

如有疑问，请联系大赛组委会，联系方式如下：

大赛总执行：初浩楠老师 +8613581859096

执行团队负责人：余睿鑫 +8615985152654

王鑫宇 +8618835300247

陶慧林 +8615708490195

中国大学生人力资源创新实践大赛组委会

2026 年 3月


